) o1 & &
S& Consultlng

RABIESNSEF R EPERFEEEICL I ETE
X3 REE 301

gt b JLR HEREREHAERAR

BEXARHIE: 010-82885739  f2E: 010-82885785

Hi4%: 100083 HE#E: hfchen@shangpu-china.com
EREATE: JbRTEEX IS T 229 SERKE 11 B
Miik: http:/plan.cu-market.com.cn/

http://www.shangpu-china.com/



mailto:hfchen@shangpu-china.com
http://www.shangpu-china.com/

' o D s E
S&PConEsupllting

B—F AFEBAR
BB AFRELBL
i

—_—

A

D>
|
=

N AEIRRRRE

0

=\ ARAHLEH

0

B BB
FBE HHEER
FB—H BERER
—. BN R %, RARILR

Hul, EWRERERE. AR5 R4, REEESESEEAGE.
(e N RGN T8 A2 I8 2 4k ) SR TN AR BB S NS B
PLBh - B 18 3 SR NLEh 2 S8R A . g BCE Rt RN, RAE LD 25
(BLahEBacImnE) ARME, moiseih. BeREIAS. BORHR ARG &
JRATAF T HT BRI 1 B i) SO S — AN SRV I o

5 P9 70 VR e R RV R A 55 2 S e L 40 5 L AR ZR SR Bl e, IF AR KL
ENEFCHE D B2 HE, SIEMEIC RIS 4 7 Z R I T . 2 S it
O eI, WLah AR NN =2 [ 0 1 7 e B Pl FR I A2 BB

R A SR R A AR 22 10 AT 2 AU 2 B e . 22 B L R ZR58 AT L
%, (R EAILAC. RN, [ ANT SR ot 32 3 s SO 2= S (1 BR 142 [ A
37 K AL AL 32 ], HMECUBUORMR » EAMISE S IR 1/, WlTR SRIERITEE T,
TR S T R S T 2B W, AT H [ SE SR At 1 2L

o RBURER. TREREE IR S E S O

BE A& HIE: 010-82885739 fEH: 010-82885785 ——
M E WAL R JE R IEE X AL TUER R g 229 SR AE 11 )2 I



SaPdkhm

=, (REB3IARK 10 FREMR (2013-2022 ) ) BiHiREE
I

BN AGER

—. REZFRETEERK, SaEANERRWE/E L SH

2017 4, HASTERERER TR, MMUEAHERRELZ, EHAN
GG JE I, PG RSER . SRR AR e R BTSSR E . TG4
LA EBRIE TS, b R ORERIRES T ), AR COKIBRE” X, &
TIHEBHE A M SR MESOE, &Y KA R, FHEG BRI (280, AL
HRA. BiAR, REZGFLIPRERK R, 255 LB kTt .

2017 4F, FEENABEE EEEK 6.9%, SE#ET 80 ieIt, &E
82.7 LI« ¥R H YT MRE 12 Jife 30, S RAEFIMILE 15%4A 4,
b5 fERTiRE 3 N E S AL, BRI AL, SUF RIS 1.2 I3,
24T 2016 AR 48 5% i i A4 [ — R A LTS ONE I 17 e oc,
b AR 7.4%. ANEAE A E I 88—, FERE AN &R AL E] 31399
fe.370, W LSRN 1294 123670, EEREEN ) RE . 2017 3R EX 5
Z UK TTIRARTE 30% /e 47, dRER ot SR i e e B0 B 25 %

3R 4: 20132017 FERE~ B ERIEKR

900000 827122
- )
800000 - 743585 14%
643974 selas 12%
- I~ 0
70000 595244
600000 - - 10%
500000 & 10 67% 8%
400000 - 2B
300000
A0,
200000 %
100000 - 2%
O I I I T O%
2013 2014 2015 2016 2017
. EAAEESE (L) - KR
IR HiE: 010-82885739 fEH: 010-82885785 .

W WAL R BRI E XCAEDUSR i 229 SRR 11 2



S’&pcfgr?stl]ﬁlng
= RELTRMRFLMK, 2017 FAF] 42221.90 L7

R E R Gt REdE, 2017 SR E R 2R 280 b FHE R HIE 3] 42221.90 12
JG, [ 5.60%. AW 2013-2017 4[a], FEVREFERAREFRIEKE
B, WHROREFLE 5% UL E, KRR, YR IER AT IR R A ST

MEREST KR, fERAEFRK RS, KRB — 2.

sk 5: 2013-2017 FRERFELXHREFERBR

45000.00 40372.00 *2221.90 -12.00%
40000.00 - 10.40% 36006.30
: - 10.00%
——— 33397.00 0
28885.00
30000.00 - - 8.00%
25000.00 - o0
20000.00 - 5.600%:007
15000.00 - - 4.00%
10000.00 -
- 2.00%
5000.00 -
0.00 . . . . 0.00%
2013 2014 2015 2016 2017
T T AL TE) - A KR

F=H TIER

BIH XHER

=8 WH B
F—F MHERRBETR
B FEAEHETR

—. BEEHEE

—. JBEHE

B=F A A

A 010-82885739 {3 010-82885785 -
WS R A e X AL DUIR B 220 SR KE 11 2 0



'».
Z

S&PConsultlng
I B SRR

I H WA
B0 BUHE SRR B AR
BNE IHEHZ2
B BERENG
B RIS
B=T PHERETIS
—. FE 1/10 AOAFSME30TE, FAMRET 5% P AR K

MR AR (COA) i, HIERFELA 3.8 1L N TR FIZS)
CHBANDM 27.79%) 5 A 1.3 L NFFRGEDIRIT . KN P AMNEZ P 4bEs) G
MANER9.5%) , A 6000 5 NH#ATE L. 25, {EP%E 4hesh GEaANOR

4.38%) -
EZ 18: BHFSMNEEIGEE

4194@ A% 11.6%
4.2%

5.1%
R ‘

5.6% |

11.1%

6.7% 779
6.8% 71% 7.4%
W€ W e mEE B =iEEE
W EATE m g mEs m s
iaLagii) R B ABBEITE RYA
B 5y AR VR HoAl

= FEPSHRFE SRR K

2018 1 A 26 H, HHEgIAME S AN 4 (COCA) RlaKZE
i

BE A& HIE: 010-82885739 fEH: 010-82885785 4
W AL RS, bR X AL TURR R % 229 SRR AE 11 2



!EiﬁﬁlF,Bjézsﬁng
B RAEISPO 28 =gtz bkAT (HE A & 2017 SEE IR ERE D
(a5 Bo, FE AN EE S T BBk, 2017 4, HEP

S R AUA B 244.6 127G, BN 3.22%, HFRAEN 137.9 1270, WEIEN
2.61%.

B2 19: 2013-2017 FERINARBERTME K2

300
244.6

232.8

250 1 2219

200
150

100

2013 2014 2015 2016 2017

B EELE (Zn) MRS (o)

BHE WERBE TR
B MBEATR

B RefH TR
—. REeMHHARN

—. BBMaE

B=H BB M ALE]
EANE MEM@EMAEHE
B PR YE

B FEME

A 010-82885739 {3 010-82885785 o
WS R A e X AL DUIR B 220 SR KE 11 2 > K



o ) 1 m
S&PConEsupllting

B=H W

—. WM51%Y{E FNPV

W 5515 DUE R IRHEB0E AT IR (—BeR AR MR a2 o) tHRRIHE THA
WA I e E R IEZ M, AT A

1
FNPV = T (CI- CO) (L +ig) ™"
{=1

A ie——BUE I ELR (AR , KTHN 8%.
iP5, PR BLRTIH B W S EUE o0, Pr AR T H SR I 55
BUE** o, K%

= WF AR FIRR

=, TEBEEWH Pt

BEE B KR SR SRS
BT BERXK 2T XBiTE

(RT PR B E RFHAE OB ALY (BE2AE (2018) 3 5)
NI SR A T A R A (RZEIZEAR K 10 K BRI
(2013-2022 4F) ) SSBURPIFARH 7 BRI BI N A, R ARy
Sy, B PSR AE EAT FIR JR o AT H 75 A 7 IBUR 1 22
K, T H BORVERUAR N . (H R U SR KBCR A PR, AT R4 i H 1R
At A o

iRy

BV R E R EWATFER . ATIEGR DL 7 P R B, 1 o 22 35
TEAMBERAARITIN . FIWTFIRASGE S7, H RIS I 2 R R s, bk G
ol RIS AR B0 300 H 7 A R AN RS20

BT AR 2T XEITE

BE A& HIE: 010-82885739 fEH: 010-82885785 o
M E WAL R JE R IEE X AL TUER R g 229 SR AE 11 )2 o



o ) i Az g
S&PConEsupllting

B=1 WA & BvE
B EE R R BvE

BE A& HIE: 010-82885739 fEH: 010-82885785
AL R R BT X AR VD3R 220 SR KE 11 2



o ) 1 m
S&PConEsupllting

IR ) S R R T 2

R EEB: b X AL AR 229 SR KE 11 2

IRl NS

RS AF:

R AF:

L AT

B 5 A

RS AT

BE R 010-82885739 13671328314
FALBE AR ETKZ X% KA 16 5ERKEPR D B 6 )2
BEAHEIE: 0311-86062302 0311-80775186 15130178036
IWARBFETH FXZLEZEL SAZE 16 E

BEZREIE: 0531-61320360 13678812883
FEETT A X B n % 189 Sy 3% —HE 29 2

BEZHUE: 022-87079220 13920548076

: LR T RUEX DO 169 5 & 22 M E PR KE 13 2

BEZAHIE: 025-58864675 18551863396
VT AR X PR 800 S K KE 6 2
BEZR TG 021-64023562 18818293683

B G 48 v 22 T o X R R p i 16 SR B S R E RS 7 1 1
MG 12 E

BER TG 029-63365628 15114808752
JUARAB TN TE R X RV I AR B % 30 5 E B R E
41 )2

BEZHE: 020-84593416 13527831869

BE A& HIE: 010-82885739
M E WAL R JE R IEE X AL TUER R g 229 SR AE 11 )2

fEH: 010-82885785



o ) i Az g
S&PConEsupllting

BHRERDAR]: HERTEH X RER 188 SHERERAF O 12 2
BE RS 023-67130700 18581383953

WL AT WiyLA PN T B3 X P K iE — S NE R E 5 KB 15 #
BEZHIE: 0571-87215836 13003685326

WAk AT WHbE BT T L E 888 SoF e KJE 21 2
BEZR S 027-84738946 18163306806

X &R HE: 010-82885739 f£3: 010-82885785 e o
AL R, Rt E AL DUSR A i 229 SHER A 11 )2 F N



	第一章 公司概况
	第一节 公司基本情况
	一、公司简介
	二、公司发展历史
	三、公司组织结构

	第二节 团队介绍

	第二章 项目背景
	第一节 政策背景
	一、国内改装规定限制多，提供商业契机
	二、关税降低、开放程度加深利好汽车进口市场
	三、《汽车运动未来10年发展规划（2013-2022年）》助力汽车运动市场

	第二节 经济背景
	一、我国经济保持中高速增长，综合国力和国际影响力迈上新台阶
	二、汽车类商品消费持续增长，2017年达到42221.90亿元

	第三节 行业背景
	第四节 文化背景

	第三章 项目商业模式
	第一节 项目建设及运营方案
	第二节 项目营销方案
	一、项目营销渠道
	二、项目营销策略

	第三节 项目盈利模式
	一、项目收入来源
	二、项目收入估算

	第四节 项目总体战略目标

	第四章 项目市场分析
	第一节 改装车市场
	第二节 汽车运动市场
	第三节 户外装备市场
	一、中国1/10人口加入户外运动行列，户外装备市场客户群体庞大
	二、中国户外用品零售总额持续增长


	第五章 项目投融资计划
	第一节 融资方案
	第二节 资金使用计划
	一、资金使用说明
	二、投资估算

	第三节 资金退出机制

	第六章 项目效益估算
	第一节 评价依据
	第二节 利润测算
	第三节 财务效益分析
	一、财务净现值FNPV
	二、财务内部收益率FIRR
	三、项目投资回收期Pt


	第七章 项目风险及应对策略
	第一节 政策风险分析及防范
	第二节 技术风险分析及防范
	第三节 市场风险分析及防范
	第四节 管理风险分析及防范


